
 

Società pubblica operante nella fornitura del servizio idrico integrato 

con sede in Vallo della Lucania 

 

Ricerca e seleziona - per l’assunzione a tempo indeterminato – 

N° 2 Tecnici Elettromeccanici 

Livello III CCNL Gas e Acqua 

 

Il sottoscritto __________________________________ nato a_________________________(provincia di _____)  il ___________ 

Codice fiscale _______________________________, residente in ___________________________________(provincia di ______)  

via___________________________________ n_________   c.a.p. ____________telefono/cellulare _________________________  

e mail_________________________________ 

in possesso del ________________________________ n. ____________________ del _________________ rilasciato da_________ 

_________________________scadenza _________________ 

C h i e d e 

di essere ammesso alla selezione, per titoli ed esami in oggetto. A tal fine , ai sensi degli art.46 e 47 del D.P.R.  n. 445/2000 e s.m. ed 

i., recante il Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa, consapevole delle 

sanzioni penali previste dall’art.76 del predetto D.P.R.  per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la 

propria responsabilità 

D i c h i a r a 

☐ di essere in possesso della cittadinanza ITALIANA.  

                       ovvero 

☐ tale requisito non è richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione Europea, fermo restando il godimento 

dei diritti politici dello Stato di appartenenza o provenienza __________ e l’adeguata conoscenza della 

linqua italiana; 

 

☐ di possedere una età non inferiore agli anni 18 e non superiore ai limiti stabiliti dalla Legge vigente con 

riferimento alle assunzioni nella Pubblica Amministrazione, alla data di pubblicazione del Bando di 

Selezione;  

                       ☐ di essere in possesso della Patente almeno categoria B per la guida di autoveicoli; 

 

 

☐ di non avere condanne che comportano la perdita del diritto elettorale e/o la perdita dei diritti civili; 

      

Condanne penali passati in giudicato: 

Procedimenti penali pendenti:  



Nel caso siano state riportate condanne penali o siano in corso procedimenti penali pendenti, indicare di seguito gli estremi 

della condanna riportata o del procedimento penale pendente, come indicato dalle risultanze documentali dei competenti 

uffici giudiziari, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale o sia intervenuta prescrizione. 

________________________________________________________________________________________________ 

Consac, in presenza di condanne penali ancorchè non riportanti l’interdizione dai pubblici uffici o la perdita dell’elettorato 

attivo o in presenza di procedimenti penali, si riserva di non ammettere il concorrente alla selezione secondo proprie e 

autonome valutazioni in conseguenza del carattere privatistico del rapporto di lavoro cui la selezione è finalizzata. 

 

                  ☐ di possedere l’idoneità psico-fisica alle funzioni afferenti il profilo professionale, consistente nella   

                       mancanza di patologie che possano compromettere l’espletamento dei compiti previsti. Consac ha la    

                       facoltà di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della selezione in base alla normativa vigente; 

            ☐  Possesso del diploma quinquennale di istruzione secondaria superiore in ambito elettrotecnico, elettrico, 

                  elettronico, elettromeccanico; oppure (in alternativa al punto precedente): 

- Laurea triennale o Magistrale in Ingegneria Elettrica, Elettronica, codice (L8, LM28, LM29)  

Meccanica codice (L09, LM33); 

oppure (in alternativa al punto precedente) 

- Possesso della qualifica professionale di elettromeccanico conseguita attraverso corsi professionali 

effettuati da Enti Pubblici o Privati e riconosciuti dalla Regione dalla durata minimo di 600 ore, o 

conseguita attraverso pregressa attività  di elettromeccanico svolta presso datori di lavoro pubblici o 

privati (certificazione del datore di lavoro allegando il modello Unilav o in alternativa il modello C2 

storico rilasciato dal Centro per l’Impiego) della durata non inferiore a 12 mesi o in qualità di 

artigiano/ditta per un periodo minimo di 12 mesi (iscrizione C.C.I.A.A.). 

. 

                        

Dichiara infine 

 

                   ☐ di aver letto, compreso e di accettare integralmente le indicazione contenute nel bando di selezione; 

 

                   ☐ di essere a conoscenza che ogni comunicazione inerente l’ammissione, lo svolgimento delle prove e il  

                       relativo esito saranno pubblicate sul sito della Consac all’indirizzo www.consac.it. Di essere, altresì, a  

                       conoscenza che tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge e che alla stessa non   

                       seguirà nessuna altra comunicazione. 

 

                   ☐ di esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali da parte di Consac gestioni idriche s.p.a.  

                        (informativa ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche ed integrazioni, è   

                        visionabile sul sito  www.consac.it) per le finalità relative alla selezione, ivi compresa la pubblicazione   

                        delle risultanze delle prove. 

 

Alla domanda di partecipazione occorre allegare i seguenti documenti: 

1 – Copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 

2 -  Attestato di versamento del contributo di partecipazione alla selezione; 

3-  N. 1 Foto tessera; 

4– Fotocopia Patente di guida; 

5 – Curriculum Vitae; 

6– Copia diploma quinquennale di istruzione secondaria superiore in ambito elettrotecnico, elettrico elettronico, 

elettromeccanico; o Laurea triennale o Magistrale in Ingegneria Elettrica, Elettronica, codice (L8, LM28, LM29) 

Meccanica codice (L09, LM33); o Certificazione /Attestanti il possesso della qualifica professionale di elettromeccanico 

conseguita attraverso corsi professionali effettuati da Enti Pubblici o Privati e riconosciuti dalla Regione dalla durata 

minimo di 600 ore, o  certificazioni del datore di lavoro allegando il modello Unilav o in alternativa il modello C2 storico 

rilasciato dal Centro per l’Impiego) della durata non inferiore a 12 mesi o in qualità di artigiano/ditta per un periodo 

minimo di 12 mesi (iscrizione C.C.I.A.A.). 

 

http://www.consac.it/
http://www.consac.it/


 

_____________________lì __________________ 

 

                      FIRMA 

 

                                                                                                                              _______________________ 

                          

 


