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COMUNE DI STIO

(Provincia di Salerno)

DETERMINAZIONE N. 19 Reg. A.A. (N. 107 Reg. Gen.)
DEL 26/08/2019

OGGETTO: CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 2019.
APPROVAZIONE GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL RECLUTAMENTO DEN. 2 RILEVATORIL.

IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA

Visto il decreto sindacale prot. n. 2440 del 24/09/2018, con il quale, ai sensi e per gl
effetti del combinato disposto degli artt. 50, comma 10°e 109, comma 2, del D. Lgs. n.
267/2000, nonché dell’art. 53 1.388/2000, come modificato dalla 1. n. 488/2001, sono
state attribuite al sottoscritto le funzioni di Responsabile dell’Area Amministrativa,
funzioni prorogate, da ultimo, con decreto prot. 1194 del-06.05.2019;

Visto l'art. 109, comma 2 del D. Lgs. 267 /00 sull’affidamento degli incarichi dirigenziali
ai responsabili dei servizi nei comuni privi di personale dirigenziale;

Premesso che:

- con il Decreto Legge n. 179 del 18 ottobre 2012, convertito con modifiche dalla Legge n.
221 del 17 dicembre 2012 e del Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12
maggio 2016, nel rispetto del Regolamento (CE) n. 763/2008 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 9 huglio 2008 e relativi regolamenti di attuazione, & stato introdotto il
Censimento Permanente della Popolazione e delle abitazioni ed é stato previsto lo
svolgimento delle attivitd mediante indagini statistiche a cadenza annuale;

- con la Legge 27 dicembre 2017, n. 205 Bilancio di previsione dello Stato per l'anno
finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio 2018-2020, all'art. 1, commi da
227 a 237, sono stati indetti e finanziati i Censimenti Permanenti;

- il Censimento Permanente della Popolazione e delle abitazioni & organizzato secondo le
disposizioni contenute nel Piano Generale di Censimento della Popolazione e delle
abitazioni (PGC) approvato dal Consiglio di Istituto in data-26 marzo 2018 e pubblicato
nella G.U. Serie Generale n. 90 del 18 aprile 2018;

Viste:

- la delibera di Giunta Comunale n. 36 del 18.04.2019, con la quale é stato costituito I’
Ufficio Comunale di Censimento per il Censimento permanente della popolazione 2019
in forma autonoma presso i Servizi demografici;

- la delibera di Giunta Comunale 57 del 15.05.2019, con la quale si & dato indirizzo al
Responsabile dell’ Area Amministrativa affinché predisponesse un avviso pubblico per
la individuazione di personale esterno all’ente cui affidare 'incarico di rilevatori per il
censimento permanente della popolazione anno 2019, secondo le modalita previste
dalla normativa vigente in materia, prevedendo i requisiti professionali di cui alla
circolare ISTAT n. 2, prot. 1143857 /2019 del 20/05/2019;



Accertato che: 1'Ufficio Comunale di Censimento, in osservanza del PGC e della circolare

Istat n. 2, protocollo generale 1143857/2019 del 20/05/2019, e tenuto anche a
selezionare e nominare i rilevatori, i coordinatori comunali e gli operatori di back office;
come previsto nel Piano Generale del Censimento Permanente della Popolazione e delle
Abitazioni {PGC), al paragrafo 3.3.1, nei Comuni nei quali la popolazione campionata sia
inferiore a 5.000 abitanti i compiti del coordinatore sono svolti, di norma, dal
responsabile dell'UCC; la funzione di operatore di back office sara affidata ad alcuni
componenti dell'Ufficio Comunale di Censimento, in quanto in possesso dei requisiti
richiesti dalllstat; il numero dei rilevatori non pud eccedere il numero massimo dei
rilevatori stimati, indicati nel Piano Generale di Censimento, che per il Comune di Stio &
pari an. 2;

Dato atto che con determinazione n. 09 Reg. A.A. del 06/06/2019 (n. 66 Reg. Gen.) si é
provveduto:

_ ad indire una selezione pubblica, per soli titoli, ai fini della formazione di una
graduatoria per il reclutamento di n. 2 rilevatori per lo svolgimento del Censimento
permanente della Popolazione e delle abitazioni 2019, formato da soggetti disponibili a
svolgere, attraverso prestazioni di lavoro autonomo occasionale, incarichi esterni la cui
fase operativa avra inizio nel mese di ottobre 2019;

- ad approvare, in ogni sua parte, l'avviso e il modulo di domanda allegati al
provvedimento;

- a stabilire al 24 giugno 2019 la scadenza del termine di presentazione della domanda
di ammissione per il reclutamento di n. 2 rilevatori per il censimento in questione.
Considerato che, entro il termine di scadenza sopra indicato, al Protocollo dell’Ente sono
pervenute n. 4 domande per il reclutamento di n. 2 rilevatori;

Dato atto che il Responsabile dell’ area arnministrativa ha provveduto:

- preliminarmente, alla verifica del possesso dei seguenti requisiti minimi richiesti ai
sensi dell’ art. 2 dell’ avviso, all’ esito della quale tutti i candidati risultano ammessi alla
selezione;

- successivamente all’ attribuzione del punteggio dei titoli di studio ¢ degli eventuali altri
titoli secondo i criteri indicati nell’avviso di selezione;

Ritenuto all’ esito delle suddette operazioni, provvedere alla formazione della graduatoria
finalizzata al reclutamento di n. 2 (due) rilevatori per il censimento permanente della
popolazione — anno 2019 — come da Allegato A “graduatoria candidati” allegata al
presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

Ritenuto necessario provvedere all’ approvazione della stessa;

Visti:

- il D.1gs. del 18.08.2000 n° 267,

- lo statuto comunale;

- il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

_l'art.107 del T. U. che disciplina le funzioni e le attribuzioni dei Dirigenti;

DETERMINA
Di provvedere alla formazione della graduatoria finalizzata al reclutamento di n. 2 {(due}
rilevatori per il censimento permanente della popolazione — anno 2019 — come da Allegato
A “graduatoria candidati” allegata al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

Di provvedere all’ approvazione della suddetta graduatoria;

Di individuare quali rilevatori i primi 2 nominativi inseriti nella graduatoria;
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Di dare atto che:

_in caso di rinuncia o impossibilita da parte dei candidati risultati vincitori, si procedera
allo scorrimento della graduatoria;

- il rapporto con il rilevatore verra regolato da apposito contratto, da stipularsi ai sensi
dell’art. 2222 del codice civile, nella modalita di lavoro autonomo occasionale, secondo le
indicazioni fornite dallistat;

Di dare atto che con la pubblicazione del presente provvedimento e dell’allegato “A”
all’Albo Pretorio Comunale on-line del Comune, sul sito web del Comune € nell'apposita
sezione “Amministrazione Trasparente”, Bandi e Concorsi;

Di dare atto che dall’ adozione del presente atto non derivano oneri a carico del bilancio
comunale; ’

Di trasmettere il presente atto e il relativo allegato alla sezione trasparen f per la
pubblicazione nel sito istituzionale dell'Ente, 11 Responsabile del protedimento




COMUNE DI STIO

(PROVINCIA DI SALERNO)

CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE ANNO 2019

t‘A‘ £

A seguito dell’avviso di selezione, approvato con determinazione del Responsabile
dell’Area amministrativa n. 09 del 06/06/2019 e regolarmente pubblicato, destinato alla
formazione della graduatoria per il reclutamento di N. 2 rilevatori per il censimento
permanente della popolazione anno 2019, effettuata listruttoria delle domande
pervenute, é stata predisposta la seguente graduatoria, approvata con determina del
Responsabile Area Amministrativa n. 19 Reg. servizio (n. 107 reg. gen.) del 26/08/2019,
secondo i criteri indicati nel predetto Avviso di selezione.

Cognome e Nome TOTALE PUNTEGGIO TITOLI
1 | LOTITO DONATA 10
2 | CAPACCHIONE ROMINA 09
3 | SQUILLA ANGELA 04
4 | SQUILLACE ALESSANDRA 03

Stio, 26/08/2019




