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COMUNE DI STIO
(Provineia di Salerno)

Prot. N.121 dei 15/01/2018

RaSTAT,

Kl w.:;k 3 5‘&?‘1 i"-;-.-?

IL SINDACO

PREMESSO:

- che a seguito delle consultazioni eiettorall dell’ 11 Glugno 2017 lo scrivente, dott. Natalino Barbato, & stato
confarmato nelfia carica di Sindaco;

- che, ai sens! dell’ art. 50, comma 10, de! decreto legislativa n. 267}2000 it Sindaco nomina i responsabili degli uffici e
dei sarvizi secondo e modalitd ed | criteri stabilit! dagli articoli 109 e 110 dello stesso decreto, nonché dallo Statuto e
dal regolamento comunali,

- che la Dr.ssa Emanuela Antuonl & Segretario Comunale titolare deila Segreteria convenzionata tra | Comuni di Sessa
Cllento/Gleif Stlo, a far data dal 1 ottobre 2016;

VISTO, aitresi, I'art. 97 comma 4, lett. d) del D.Lgs. n. 267/2000 It quale prevede che, oltre le funzioni attribufte per
Legge, i Segretario Comunale pud essere chiamato ad esercitare ognl altra funzlone attribuitagl] dallo Statuto o dai
Regolamentt ovvero conferitagll dal Sindaco.

ATTESO:

e che in base al contratto nazienale di lavoro del Segretari comunali e provinclali 1a retribuzione d posizione asscrbe
oghi altro compenso connesso alle prestazion| di lavoro;

o che I'art. 41, c. 4, del Ccnl 1998-2001 consente, perd, di mcrementare ulteriormente | compensi definiti,
prevedendo che “gli Enti nell'ambito delle risorse disponiblli e nel rispetto della capacitd di spesa, possono
corrispondere una maggiorazione dei compensi dl cui al comma 3, rimandando alla contrattazione Integrativa e
decentrata Iz determinazione delle condlzioni, critert e parametrl di riferimento per la sua definizione.”

RICHIAMATO il CCNL 31/03/1999, in particolare gli artt. B e 112

-art. 8 ¥[...] gli enti Istituiscone posizioni di lavoro che richiedono, con assunzione diretta dl elevata responsabilitd di
prodotto e di risuitato, lo svolgimento di fundoni di direzione di unitd organizzative di particolare complessitd,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa [...J";

- art. 11 “t Comuni privi di posizioni dirigenziall {...) applicano la disciplina deil’art. 8 e ss. escjusivamente a dipendenti
cui sia attribuita la responsabilith del servig, formalmente individuati®;

RILEVATO, inoltre, che al sens] degli artt. 8 e ss. Del CCNL dei 31/03/1995, gii incarichi di posizione organizzativa
possono essere conferiti 50l a personale della categoria D, salvo che non si tratti di enti la cuj dotazione ron prevada
posti di categoria D;

RAVVISATOQ che ricorrono le condizioni per ii conferimento dell'incarico di Posizione Organizzativa, in quanto I2 dr.ssa
Emanuela.Antuani & dotata dei requisiti df professlonalitd, capacitd, autonomia gestionale e organizzativa, nonché
attitudinall adeguati alle funzioni da svolgere;

R!CHIAMAT@ Porlentamento ANAC, {seziohe FAO.J a-mente del quale i segretqrio corunale, che riveste anche la
quatlﬂm “di res;:qnsal;:!q di un’ area organizzativa con posizione apicale, pud essere nqmlnato responsablie delta
p;e\[énzlo gella ghrruzione se Farea organig;at!va non cprrisponde a settori tradi;ronalmente espasti al rischio
tbn"ﬁzfope{ €5 ufﬂg:o ﬂaanz[ano, contrattie gestione del patrimpnio) o all‘uf-ﬂcl’o di dlsc!plma'

VERIFICATA linsussistenza di cause di incompatibilitd alla nomina come da did'narazione sostitutiva di atto di
notorietd resa al sensi delt’art. 20 del D.LGS. N. 33/2013, con Iz quale Il Segretario comunale attesta di non trovarsi in
nessuna deile cause o condizioni di incompatibilitd disciplinate dalio stesso Decreto legisiativo;

RICHIAMATO il precedente decreto prot. n. 2101 del 28/08/2017, con il quale sono state attribuite alla dott.ssa
Emanuela Antuoni le funzion! di Responsgbile dell’Area Amministrativa, con conferimento della posizione
organizzativa, fino al 31.12.2017;

RITENUTO di dover dare continuita, in regime di prorogatio, al predetto decreto fino al 31.03.2018, onde assicurare fa
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funzionalita degll uffici ed in attesa che FAmministrazione determini Il nuovo assetto organizzativo;

DATO ATTO che & attribuita al predetto Segretario comunale, la responsablilty dellArea Amministrativa, con
conferimento della posizione organlzzativa, e dei servizi di seguito elencati:

Servizio 1. Affari Generali (Assistenza aliufficio di Segreteria, Tenuta registro defibere e
Affarl Generall - determine, impaginazione delibere) ed Istituzionali
2, Rappresentanza
3. Archivio (comrente & storico)
4. Registrazione Contratti
_ 5. Contenzioso
Servizio Protocello 1. _Protocoilo (Gestione comispondenza in arrivo e partenza)
Servizi 1. Servizi Demografici (Anagrafe - A.|.R.E.- Stato Civile - Passaport])
Demografici 2. Leva Militare
: 3. Servizio Elettorale
4. Stalistiche
5, Giudicl Popolan
Servizi Sociail 1. Servizi Sociali ed Assistenza Sociale (Assistenza anziani e disabili, Palitiche
Giovanili)
2. Invalidi Civili,
3. Infortunistica
4. _Statistiche nella materia,
Cuitura Sport 1. Cullura
Turlsmo E 2. Sport, Turismo e Speitacolo
Spettacolo 3. Bibliotega
Servizl Seolastic! 1. Pubblica Istruztona, Servizi Scolastici ed Assistenza scolastica (Servizio Mensa
& Trasperto scolastico, Fornitura libsdi di testo)

Spettano al suddette Responsabile tutti i compiti, compresa la responsabllitd dei procediment! relativi ai
suddetti servizi — salvo ulterlore attribuzione al personale subordinato nell’area — nonché 'adozione degli atti e
dei provvedimenti amministrativi che impegnano Famministrazione verso Festerng, non ricompres)
espressamente, dalla legge o dallo statuto, tra le funzion! di indirizzc e controlle politico-amministrativo degli
organi di governo defl’ente, non rientranti tra le funzioni o tra | complt! attribuiti alle aitre posizioni

organizzative;

- Propaste deliberative neile dette materie:

- Relazioni e Consuienze nelle datte materie;

- Adozione atti gestionali (predisposizione determine} nelle dette materle e gesticne delle ricorse
finanzlarie assegnate {impegno e liquidazione spese);

- Rapport! con i soggetti esterni gestori dl servizi pubblici afferentt dette competenze; !

- Acquisto beni e servizi Inerent! i servizi elencati;

- Stipula contratti inerenti | servizl;

- Autorizzazione permessi e congedi al personale deli’area;

- Contrallo presenze In servizio del personale;

ATTESO che Pincarico di cui trattas! @ a tempo determinato e decorre dalia data di pubblicazione del presente decreto
dl nemina fino al 31/03/2018, non potendo, in ogni caso, eccadere i! mandato amministrative del Sindaco in carica al
momento dell’ assegnazione, e pud essere revecato anticipatamente in presenza di una delle seguenti cause:
accertata inosservanza di direttive degl! organ| politic, segretario e organismi superiorl;
per la mancata attuazione dei programmi ed ohiettivi:

— In presenza di risultat] negativi;

~ nel caso di gravi inadempienze o per sopravvenute esigenze organizzative;
RICHIAMATO il contratto collettivo integrativo di livello nazionale dei Segretarl comunali e provinciali, di cuf all'art. 4,
¢. 1, lett, ¢) e d) del Cenl 1998-2001, sottoscritto in data 22 dicembre 2003, avente ad oggetto "condizionl, criteri @
parametri perla definizione della magglorazione della retribuzione di posizione”, nonché 1 “criteri" per ia definizione
del trattamento economico spettante al segretario nei casidi reggenza o supplenza”.
DATO ATTO che con successivo decreto saranno fissati i criteri e I Importo delia maggiarazione della retribuzione di

posizione del Segretario Comunale alla luce del presente Incarico e di tutte Je altre funzion! attribuite al Segretario
Comunaie,
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VISTE \
~1" art. 50, comma 10 del D.lgs, n. 267/2000 e ss.mm.ii,;
-1 art, 107 det D.gs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;
-1 art. 109 del D.gs. n. 267/2000 e ss.mm.}i.; ) .
VISTA ja vigente strutturazione funzionale delfa dotadione organica;

DECRETA

Per quanto in premessa
PRI RITENUTO di dover dare continuita, in regime di prorogatio, al decreto prot. n. 2101 del 28/08/2017, con il quaie
sono staté attribuite alla dott.ssa Emanuela Antuoni le funziont di Responsabile dellArea Amministrativa, con
conferimento della posizione organizzativa, fino al 31.12.2017, onde assicurare la funzionalltd degli uffici ed In attesa ;
che I"Amministrazione determini il nuovo assettc organizzativo; |
Di DARE ATTO che la proroga avra durata dalia data di pubblicazione de!l presente decreto e fino al 31.03.2018, :
non potendo, in ogni caso, accedere il mandato amministrativo def Sindaco In carlea al momento delt'assegnazione;
DI DARE, ALTRES), ATTO che [} decreta potrd essere revocato anticlpatamente in presenza di una delle seguenti
cause:
— accertata inosservanza di direttive degli organi politici, segretario e organisml superiori;
— perla mancata attuazione dei programmi ed obiattivi;
~ Inpresenza di risultatl negativi;
—~ nel caso di gravi inadempienze
—  persoptavvenule nuove esigenze grganizzative;
DI DARE ATTO che:
- all’Area Amministrativa afferiscono i seguenti servizi;

Sarvizio 6. Affari Generali (Assistenza alfufficio di Segreteria, Tenuta registro dalibere ©
Affarl Generali determine, impaginazione delibere) ed Istituzionali
' 7. Rappresentanzz
8. Archivio (comente & storico)
9. Registrazione Contratti
10. Coirtenzioso
Servizlo Protacoilo 2. Protocolio {Gestiong cormrispondenza in arrivo @ partenza)
Servizl 8. Servizl Demografici {Anagrafe - A.\.R.E.- Stato Civile - Passaport])

Demografic 7. Leva Militare
8. Servizio Elettorale
9. Statistiche
10, Giudict Popotari

Servizi Sociali 5. Servizi Sociali ed Assistenza Sociaie (Assistenza anziani e disabili, Politiche
Giovanili)
8. Invalidi Civill,
7. Infortunistica
8. Statistiche nelta materia,
Cultura Sport 4. Cultura
Turismd E 5. Sport, Turismo e Spettaceio ;
Spettacolo 6. Biblioteca |
Servizi Scolastici 2. Pubblica Istruzione, Servizi Scolastici ed Assistenza scoiastica (Servizio Mensa
e Tragporto scolastico, Fornitura fibri di testo) '

- spettano al suddetto Responsabile tuttt i compitl, compresa [a responsabiiita dei procedimenti relativi al
suddetti servizi ~ salvo uiteriore attribuzione al personale subordinato nelfarea - nonché Fadozione degli atti e
dei provwedimentl amministrativi che impegnano Famministrazione verso i'esterno, non ricompresi
aspressamente, dalla legge o dallo statuto, tra le funzioni di indifizzo e controllo petitico-amministrativo degli
organi di governo dellente, non rientranti tra le funzioni o tra j compiti attribuiti alle aitre posizioni
otganizzative;
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- Proposte deiiberative nelle dette materie;
- Relaztoni e Consulenze nelle dette materie;
- Adozione atti gestionali (predisposizione determine) neile dette matetle e gestione delle rlsorse
finanziarie assegnate (impegno e liquidazione spese);
- Rapporti con | soggetti esterni gestori di servizi pubblici afferenti dette competenze;
- Acquisto beni e serviz inerent! 1 servizi elencati;
. Stlpula contratt] inerent! 1 servizi;
- Autorizzazione permess! e congedi al personale del’area;
- Controllo presenze In servizio del personale;
Dt DARE ATTQ che al Responsablle & affidata Fautonoma organizzazione e gestione del Servizi di competenza e song
attribuite le funzioni di cui all'art. 107 dei D. Lgs. n. 267/2000, tutti | compiti dl attuazione degll obiettivi e dej
programmi Individuati mediante gli attd adottati dagli Organi d! Indirizzo politico — amministrativo.
DI DARE ATTO, altresi, che con successivo decreto saranno fissati I criteri e I’ importo della magglorazione deila
retribuzione di posizione del Segretarlo Comunaie alla Juce del presente incarlco e di tutte le altre funzioni attribuite
al Segretario Comunale.
DISPONE
Di TRASMETTERE il presente decreto 3| Segretario Comunale designato Responsabile e af Nucleo di Valutazione;
MANDA
Lufficio preposto ALLA PUBBLICAZIONE del presente prowedimento ail'Albo Pretorio dell'Ente per 15 glorni
consecutivi nanché in forma permanente sut sito Istituzionale del Comune di Stio neil’apposita sottosezione delia
Sezione “Amministrazione Trasparente”, ai sensi dej d.gs. n. 3372013
AVVISA
che contro 1l presente provwedimento & ammesso ricorso’al Tar entro il termine di §0 glorni dalla sua pybblicazione
all'albo.

SINDACO
Doft. Natelino BARBATO

A,



